PARCOURS N°3 =

Ameénager le poste de travail numérique d'un B
collaborateur 14H

Objectifs de la formation

» Savoir diagnostiquer la situation de handicap du
collaborateur a partir de préconisations médicales et d'un
entretien

« Connaitre les possibilités de compensation incluses dans
les environnements numeriques

« Connaitre les aides techniques externes et leurs
contraintes par rapport a un environnement de travail

« Pouvoir tester les solutions de compensations
efficacement avec le collaborateur

\/ « Savoir mobiliser les financements pour I'aménagement
\ du poste de travail

« Pouvoir mettre en place un aménagement durable et

Public destiné

respectant le cadre technique de I'environnement de
Référents handicap, chargés de déploiement des postes de travail,
ergonomes et ergothérapeutes, DRH
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Modalités de la formation
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Format Accompagnement entre Evaluation des acquis a la fin des
présentiel/distanciel les séances modules, sous forme de mises en
situation
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Positionnement en début de
formation pour s’adapter aux
besoins

Acces aux activités par QR code Ressources disponibles sur
ou lien cliquable (ordinateur) I'espace apprenant.
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-7 - Les méthodes actives sont au cceur de notre approche et permettent aux
apprenants de réaliser leur propre chemin cognitif d’apprentissage au
moyen de nombreuses activités : mises en situation, Vrai/Faux, QCM, QCU,
nuages de mots, forum-débats, jeux sérieux, textes a trous, etc...

Délai d’accés @ Durée de la formation w_%

3 semaines 1 journée en présentiel + 4

modules de 1H45 sur trois mois
Certifiant
© L . .
Non, délivrance d’'une attestation de suivi.

Prix par stagiaire

@ Formation inter : 850 euros HT (comprend : adaptation locale, suivi post-
formation, contenus ciblés, animation par un expert, ressources via Padlet.)

Tarif personnalisé en cas de formation intra

T - - - .
#4] Minimum de stagiaire par session: 6

Pré-requis

Aucun

Accessible aux personnes en situation de handicap
Référent handicap : Jean-Philippe MENGUAL,
jpmengual@hypra.fr, Tel: 09.72.49.77.48
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