PARCOURS N°5

Mobiliser l'intelligence artificielle dans un cadre productif, Sl

critique et responsable /H
9 Objectifs de la formation
9?9 « Comprendre ce qu’'est I'lA et identifier ses usages courants
0 o —o « Repérer les opportunités et les limites de I'l|A dans leur secteur
5 HAle (4) d'activité
513 « Adopter une posture critique face aux résultats générés par I'lA

« Expérimenter des outils d’lA grand public en toute conscience

« |dentifier les enjeux éthiques, sociaux et environnementaux de
A

» Faire des choix éclairés et responsables en lien avec leurs
usages professionnels

Public destiné

Salariés de I'économie sociale, salariés associatifs, agents publics.

Déroulé de la formation

Modalités
&J_‘__./ Wx “ ‘/‘, ~—
Wl 8= i
) F_Ormf'ﬂ _ Accompagnement entre Evaluation des acquis a la fin de
présentiel/distanciel les séances

chaque module, sous forme de

. \ mises en situation
Supports pédagogiques

p)
= @ °
= @ —em
Acces aux activités par QR code Ressources disponibles sur Posmgnnement en debut de
ou lien cliquable (ordinateur) I'espace apprenant. formation Eour S adapter aux
esoins

Hypra SAS ESUS - 8 Rue DE MONCEAU CS 48756 75380 PARIS CEDEX | Tel : 01.84.73.06.61 11



«» Les méthodes actives sont au caeur de notre approche. Elles favorisent
I'apprentissage par I'expérimentation. Sur un PC pédagogique, rassurant et
accessible, les apprenants découvrent les environnements numeriques et
pratiquent les taches de la certification. lls gagnent en confiance grace a la

pairémulation, au guidage du formateur et a une pédagogie du faire, fondée sur
I'expérience. L'accent est mis sur la confiance en soi, I'exploration et la patience.

¥ Délai d’acceés Certifiant

e S| Certifiant

3 semaines Non, délivrance d’'une
attestation de suivi.

@ Prix par stagiaire
Formation inter : 425 euros HT (comprend : adaptation locale, suivi post-
formation, contenus ciblés, animation par un expert, ressources via Padlet.)

Tarif personnalisé en cas de formation intra

12] Minimum de stagiaire par session: 6

Pré-requis

« Ne pas étre en situation
d’illettrisme ou d’analphabétisme

« Disposer d’un ordinateur et/ou d’'un téléphone mobile ou une tablette
ayant acces a Internet, connaitre les bases du clavier et de la souris

Modalités de contractualisation

« Convention de formation obligatoire a signer avec le
commanditaire avant démarrage

Accessible aux personnes en situation de handicap
Référent handicap : Jean-Philippe MENGUAL,
jpmengual@hypra.fr, Tel: 09.72.49.77.48
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